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Schwerpunkithema: Neuve sequa-Webseite mit Mehrwert

Neues Design — neue Méglichkeiten

sequa prasentiert sich mit neuem Online-Auftritt

PARTHER UND PROGRAMME

In klarem, modernem Design und mit hoher
Benutzerfreundlichkeit biefet www.sequa.de
akiuelle Informationen, Berichte und Hintergriinde
iber die Arbeit unseres Unternehmens. Dariber
hinaus eréffnet die Webseite viele erweiterte
Funktionen. Wir stellen das Angebot und die
Méglichkeiten unseres neuen Online-Auftritts in
dieser Ausgabe des sequaForums vor.

Die neu gestaliete Startseite l6dt Besucherinnen
und Besucher dazu ein, die sechs zentralen Be-
reiche SEQUA, PROJEKTE & PROGRAMME,
WELTWEIT, NEWS, PROJEKTBEISPIELE und
MEDIATHEK zu entdecken. Dabei bietet die
Webseite eine bersichliche Strukiur, ein klares
Design und eine intuitive Navigation. Dank des
»Responsive Designs« kénnen Nutzerinnen und
Nutzer sowohl am Arbeitsplatz als auch unter-
wegs schnell auf die Seite zugreifen und einfoch
die gesuchten Kontakipersonen, Projekfinforma-
tionen sowie hilfreiche Materialien finden.

Vielseitige neue Inhalte
Unter dem Menipunkt WELTWEIT erfahren

Interessenten ab sofort mehr zu den Aktivitdten

von sequa. Uber das neue Weltkarten-Modul
lasst sich Néheres zu den vielféltigen sequa-
Projekfen recherchieren. Ein Suchfilter unterstitzt
auPerdem den Zugriff auf bestimmte Katego-
rien. Die MEDIATHEK biefet samiliche Publika-
tionen zum Download an, darunter das sequa-
Forum sowie Projekibeispiele und Arbeitshil-
fen fur die Projekipartner. Die NEWS informie-
ren zudem zeitnah Uber aktuelle Entwicklungen
aus den verschiedenen Projekten und Program-
men.

Zielgruppengerechte Ansprache

Ebenso vielseitig wie die Inhalte sind die Ziel-
gruppen der sequa-VWebseite. Deshalb dient
sequa.de als Informationsplatiform fir sequa-
Kunden und Projekipariner sowie fir Interessier-
te aus Ministerien, Unternehmen, Kammern,
Verbanden und Berufsbildungseinrichtungen.
Auch Auszubildende sowie Projekt- und Bil-
dungspersonal finden hier relevante Inhalte,
Services und Konfakipersonen zu allen sequa-
Bereichen.

Info: info@sequa.de
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Informationsdienst der sequa gGmbH

Editorial

Digitalisierung in der Entwicklungszusam-
menarbeit? Wie kénnte das gehen? sequa
ist ein Unternehmen wie jedes andere. Wir
beschaftigen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter, wir haben Prozesse, generieren und
bendtigen Daten. Wir wollten eine sfets akiu-
elle Website haben, ohne permanent einen
Content Manager und Webredakteur zu be-
schaftigen. Was Nutzer nun sehen, ist eine
moderne, inhaltsreiche Internetseite. Was Sie
nicht sehen: Die Webseite ist das Internet-
FrontEnd einer groBen, internen Datenbank.

In dieser zentralen Datenbank von sequa
sind die Daten unserer vielen Projekte und
News hinterlegt. Alle Projektimanagerin-
nen und -manager pflegen laufend diese
Daten. Anderungen im Datenbestand sind
nach maximal zwei Stunden auf unserer
Webseite sichtbar. Das gilt auch fir neve
Projekte oder aktuelle Meldungen.

War es das mit der Digitalisierung? Mit-
nichten! Wir arbeiten an der Vision, dass
die Planung von Personalaufwand und Um-
satz kein komplexer Prozess mehr ist. Aktu-
elle Planungsdaten sollen jederzeit verfiig-
bar sein. Und wir arbeiten daran, jedem
Projektpartner iiber unser System Einblick
in sein Projekt zu geben. Jeder Partner soll
immer einen Uberblick tber seine Projekt-
mittel bekommen kdnnen — ohne Telefon,
ohne E-Mail, einfach per Mausklick.

Unsere Website ist ein kleiner Ausschnitt un-
serer Bemihungen, Prozesse zu digitalisie-
ren. Besuchen Sie uns doch mal im Netz!

Gebhard Weiss
Geschaftsfihrer sequa
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Verbesserter Zugang
zu Arbeitshilfen
fir Projektpartner

Damit die Zusammenarbeit optimal gelingt, stell

sequa den Projekiparinem verschiedene Publi-
kationen und Arbeitshilfen online zur Verfigung.

Dazu gehdren Flyer und Handbiicher sowie Vor-
lagen fir Projekiskizzen und Reisekostenabrech-
nungen. Diese Unterlagen lassen sich ganz ein-
fach unter ARBEITSHILFEN herunterladen und
direkt verwenden.

Fir deutsche Partner in den Kammer- und Ver-
bands- beziehungsweise Berufsbildungspartner-
schaften stehen im nichtoffentlichen Login-Bereich
weitergehende Vorlagen fur die Projekidurchfih-
rung und -abrechnung bereit. Das erforderliche
Passwort erhalten die Projektpartner auf Anfrage
bei den enfsprechenden sequa-Ansprechparine-
rinnen und -parinern.
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Arbeitshilfen

1. Gffentlicher Baroich

FOR PROJEKTE UND PROGRAMME VON SEGUA

MUSTERVORLAGEN REISEKOSTEN

SONSTIGE MUSTERVORLAGEN

2. Log-in Beraich flr Projekttriger KVP/BBP

Neve sequa-Webseite mit Mehrwert

SEQUA  PROJEKTE & PROGRAMME  WELTWEIT NEWS MEDIATHEK  KONTAKT Q

Europa steht lhnen offen

Auslandserfahrungen spielen bei der beruflichen
Qualifikation eine immer griBere Rolle. Unternehmen
erwarten von ifren Mitarbeitzrn und Mitarbeiterinnen
Fremdsprachenkenntnisse, internationale Erfahrungen
und interkutturelle Kompetenz, Bereits in der
beruflichen Ausbildung wird immer mehr Wert auf
internationale Erfahrungen gelegt,

Mobilitat in der
beruflichen Ausbildung

Die jingste Zielgruppe von sequa sind Auszu-
bildende, die sich fur MobilitGisprogramme in-
teressieren. Sie machen einen GroBteil der ste-
tig wachsenden Internefgemeinde aus, die Uber
Smartphone oder Tablet mobil im Infernet surft.
Daher spielt es fir sie eine wichtige Rolle, ein-
fach und schnell auf Informationen tber einen
maoglichen Auslandsaufenthalt mit Hilfe der von
der EU iber Erasmus+ finanzierten Programme
SINDBAD und TRANSDUAL zugreifen zu kénnen.

Die neue, flexible und reaktionsfchige sequa-
Webseite ist fur diesen mobilen Zugriff optimiert.
Die Auszubildenden kénnen sich in der Mittags-
pause, im éffentlichen Nohverkehr oder zuhau-
se Uber ihre Maglichkeiten informieren und di-
rekt Uber das neue MobilitgtsOnline-Formular
anmelden.

Dabei ist es wichtig, die Inhalte der einzelnen
Mobilitétsprogramme  méglichst kurz und ver
stéindlich darzustellen, um eine unnétige Infor-
mationsflut zu vermeiden. Dass dies gelungen
ist, besfdtigen die Mobilitisberaterinnen Kirsten
Grundmann von der Handwerkskammer Olden-
burg und Martina Sommer von der Handwerks-
kammer BraunschweigLineburg-Stade. Martina
Sommer findet, dass die einzelnen Programme
klar dargestellt und einleuchtend voneinander ab-
gegrenzt werden. |hrer Meinung nach wird das
komplexe Thema versicéndlich aufbereitet, ist for
die Zielgruppe gut handhabbar, und die Auszubil
denden bekommen Lust, sich fir einen Auslands-
aufenthalt anzumelden.

ANSPRECHPARTNERINNEN

Sabine Schacknat
Client Mamageen Mottt

Auch fir sequas Konsortialpartner in den Poolpro-
iekien biefet die neue Webseite viele Vorteile.
Sie kénnen sich sowohl die akiuellen Unterlagen
fur die neue Anfragstellung als auch die neuveste
Version des QualitéismanagementHandbuchs for
Mobilitétsprogramme herunterladen.

Info: Sabine.Schacknat@sequa.de

sIch finde, dass die neue Webseite sehr
ubersichtlich aufgebaut ist. Die Seiten
enthalten genau das richtige MaB an In-
formationen, die kurz und knapp darge-
stellt sind. Man wird sehr gut durch die
Seiten navigiert. Auch die Méglichkeit,
sich direkt iber eine Eingabemaske be-
werben zu kénnen, finde ich hilfreich.
Alle notwendigen Informationen werden
direkt abgefragt, alles ist gleich vollstén-
dig vorhanden und sehr einfach zu be-
werkstelligen.«

Kirsten Grundmann,
Mobilitétsberaterin
Handwerkskammer Oldenburg
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Projekibeispiele

aus der Praxis -
Formados —

Berufsbildungsférderung

Wie lauft ein erfolgreiches sequa-Projekt ab? .
9 9 ! in Ecuador

Welche Ziele setzen sich sequa und die Projekr
partner zur Verbesserung von bestimmien Aus-
gangssituationen und wie erreichen die Betei-
ligten diese Ziele in der Praxise

Einen tieferen, informativen Einblick in die Pro-
iekiarbeit von sequa erméglichen die Projekibei-
spiele im Bereich MEDIATHEK der neuen VWeb-
seite. Dieser Bereich stellt in ausfUhrlichen Artikeln
einzelne Projekie vor, die sequa mit Partnern um-
geselzt hat oder akiuell realisiert. Die steuernden
sequa-Projekimanagerinnen und Projekimanager
berichten, welche MaBnahmen sie im Rahmen
ihrer Inifiativen umsefzen und welche messbaren DS equl ..
Erfolge sie verzeichnen. Uber Fotos, InfoMateri- ; :
alien und links erhalten inferessierte Leserinnen
und leser Hintergrundinformationen, die ihre ei-
gene Projekiumsetzung bereichemn kénnen. Alle
Projekibeispiele stehen auch in englischer Spra-
che zur Verfigung.

SEQUA  PROJEKTE & PROGRAMME  WELTWEIT NEWS  MEDIATHEK  KONTAKT Q

Projektsuche in

der Weltkarte

Rund 1.000 Projekte hat die sequa gGmbH seit
ihrer Griindung durchgefihrt. Und kontinuierlich
kommen neue Inifiativen hinzu, wie jingst die
Programme PartnerAfrika und ARCHIPELAGO.
Alle laufenden und bereits abgeschlossenen Pro-
iekte lassen sich auf der neuen Webseite unter
WELTWEIT ganz einfach recherchieren, zu je-
dem Projekt gibt es ein kompakfes Facisheet.
Durch die praktische Filterfunkfion kénnen Besu-
cherinnen und Besucher der VWebseite ihre Suche
gezielt nach den Parametern »Geschaftsfelds,
»Programme, »Region¢, »land« und »Status«

sortieren.

sequo SEGUA PROJEXTEEPROGRAMME WELTWET NEWS MEDWTHEK Kowtakr O
Zudem hilft eine Stichwortsuche bei der Anzeige
von Projekien zu bestimmien Themen. Bestehen-
de Projekipariner sowie potentielle Antragssteller
kénnen zu jedem Projekt einen eigenen Steckbrief
aufrufen, der kurz und knapp die wichtigsten Fak-
fen liefert: VWorum geht es in diesem Projekie Was P T
ist das Ziel2 Wer sind die Befeiligten sowie die
Ansprechpartnerinnen und Ansprechpariner bei

I A ANSPRECHPARTNER/IN
sequa? Das erleichtert beispielsweise eine Ab- ARCHIPELAGO ea
stimmung mit anderen laufenden Vorhaben oder EURO-AFRIKANISCHE PARTNERSCHAFTEN FOR DIE Pty
. . . [ . BERUFLICHE BILDUNG UND GUALIFIZIERUNG
hilft bei der Konzipierung zukinftiger Projekte, da ©
I Ranmen des EL Emengency Trust Fund for Africa (ELITF) konzentriert tich die m

sich vorliegende Informationen schneller finden
und somit besser einarbeiten lassen.
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Fur die Europaische Kommission

Laos: Die Deutsche Gesellschaft fir internati-
onale Zusammenarbeit (GIZ) und sequa haben
dieses Jahr in Laos ein Vorhaben zum Thema
»Nachhaltiger Tourismus« erfolgreich abge-
schlossen. Im Mérz fand das finfte und letzte
Steverungstreffen in Luang Prabang staft. In dem
Projekt realisierten die Partner mehr Akfivitciten
als urspriinglich geplant. Insgesamt nahmen an
den Trainings Uber 4.000 Menschen teil. 22
Hotels und Restaurants freuen sich tber erheb-
liche Einsparungen dank der Einfihrung ékolo-
gischer MaBnahmen und der Vermeidung von
Plastik. Die GIZ setzfe das Vorhaben federfih-
rend um, sequa konzentrierte sich auf die Kam-
mern und Verbande im Tourismussekior.

Info: Christiane.Beck@sequa.de

Myanmar: Die Europdische Kommission hat
sequa beauftragt, zusammen mit amfori — dem
Zentrum fir wirtschaftliche und soziale Entwick-
lung Myanmar [CESD) — und dem Gewerk-
schaftsbund Myanmar (CTUM) das Projekt
»SMART TaG« umzusetzen. Das Projekt Icuft
von Mai 2019 bis April 2022. Ziel ist es, die
Arbeitsbedingungen von Textilarbeiterinnen zu
verbessern. Das Projekt soll Arbeits- und Umwelr
standards verbessern und VersiéfBe gegen die Ar-
beitnehmerrechte in der Textil- und Bekleidungs-
industrie verringem. Zusatzlich sicirkt das Projekt
das Wissen und Bewusstsein fir nachhaltige
Mode europdischer Verbraucher. Und schlief3-
lich verbessert das Vorhaben die Interessenver-
frefung und Zusammenarbeit aller Akteure in der
Wertschépfungskette in Europa und Myanmar,
um erfolgreiche nachhaltige Prakiiken im Beklei-
dungs- und Textilsekior zu replizieren.

Info: Sabine.Erez@sequa.de

Diese und weitere Projekte stellen wir
ausfihrlich auf www.sequa.de vor.

Projekte

Fir das

* Bundesministerium fiir
wirtschaftliche Zusammenarbeit
und Entwicklung

Ruanda: Fir das ParinerAfrika-Programm von
sequa kénnen Beteiligle ab sofort auch Pro-
iekte fir Ruanda vorschlagen. Deutsche Kam-
mern und Verbdnde, die sich engagieren und
Projekte vorschlagen méchten, wenden sich
hierzu an sequa. Weitere Informationen finden
Sie auf unserer Homepage unter PROJEKTE &
PROGRAMME.

Info: Ralf.Meier@sequa.de

World Chambers Competition 2019:
sequa-Projekipartner aus Ecuador unter
den Finalisten

Die World Chambers Competition ist ein glo-
baler Wettbewerb, der innovative zukunftswei-
sende Projekfe von Kammern weltweit auszeich-
net und préimiert. In diesem Jahr bewarben sich
73 Kammem mit ihren Projekten. 16 dieser Kam-
mem aus elf Léndem nehmen an der finalen Aus-
wahlrunde beim 11. World Chambers Congress
im Juni 2019 im brasilianischen Rio de Janeiro
teil. Dazu gehéren auch die Cémara de Indus-
frias, Producciéon y Empleo [CIPEM) und die Cé-
mara de Comercio de Quito (CCQ). Die beiden
ecuadorianischen Kammem haben sich mit Ini-
fiotiven beworben, die aus von sequa durchge-
fohrten Projekten hervorgegangen sind. CIPEM
ist Projekipartner in einer vom BMZ finanzierten
Berufsbildungspartnerschaft und hat in einem
develoPPP.de-Projekt in Cuenca mitgearbeitet.
CCQist Partner im EU-Programm Allnvest 5.0.
Info: Judith.Buecken@sequa.de

Euro-afrikanische

Partnerschaften fir
berufliche Bildung
und Qualifizierung

Die Europdische Kommission hat sequa
im Rahmen des EU Emergency Trust Fund
for Africa damit betraut, das Programm
ARCHIPELAGO durchzufthren. Projekipart-
ner sind der Verband der europgischen In-
dustrie- und Handelskammer EUROCHAM-
BRES sowie CPCCAF, der Verband der
frankophonen Kammern in Afrika und Euro-
pa. Das innovative Berufsbildungsprogramm
soll die Beschaftigungsfchigkeit der Arbeits-
kréfte und die unternehmerischen Kapazi-
taten von Kleinst, Klein- und mittelgrofen
Unternehmen in zwalf Ziellandern der Sahel-
und Tschadseeregion sférken. Diese Lander
sind: Burkina Faso, Kamerun, Céte d'lvoire,
Gambia, Ghana, Guinea, Mali, Maureta-
nien, Niger, Nigeria, Senegal und Tschad.

Der Ansafz von ARCHIPELAGO ist der ei-
ner institutionellen Partnerschaft: Europd-
ische und afrikanische Kammern, Verbdn-
de und Bildungseinrichtungen verbinden
sich, um wichtige Kenntnisse und Féhigkei-
ten an junge Nachwuchskréfte zu vermit-
teln. Dabei richten sie sich nach den Bedurf-
nissen des Arbeitsmarktes und kooperieren
eng mit der Privatwirtschaft. Im Rahmen des
Programms werden zwei bis drei Ausschrei-
bungen organisiert, um relevante Parter-
schaftsprojekte auszuwdhlen, zu unterstitzen
und zu finanzieren. Jedes Partnerschaftspro-
iekt soll zwischen 20 und 32 Monate dau-
ern und Uber ein Budget von 400.000
bis 600.000 Euro verfigen. sequa hat fir
ARCHIPELAGO ein Projektbiro in Brissel

erdffnet.

Info: Veronique.Chavane@sequa.de

** ARCHIPELAGO
*
* * an African-European partnership
* * for vocational training

*
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